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Gyakornoki program palyakezdék tamogatasara
GINOP-5.2.4-16

A palyazat célja

A palyazat els6dleges célja, hogy a fiatalok szamara kozvetlen moédon munkahelyet teremtsen,
valamint az iskolai rendszer(i képzésben, felnéttoktatasban vagy felnéttképzésben megszerzett
szakképesités hasznosulasat elésegitése, a fiatalok korai munkahelyi tapasztalathoz segitse, mellyel
a késdbbi foglalkoztathatésaguk ndvelése érhetd el.

A projektek megvaldésitasara minimum 9 hénap, de maximum 15 hénap all rendelkezésre.

Palyazdk kore

- Mikro-, kis-és kdzépvallalkozasok.

- Rendelkeznek legalabb egy lezart (beszamoloval/SZJA bevallassal alatamasztott), teljes
(365 napot jelentd) lizleti évvel (az el6tarsasagként valé mikddés idészaka ebbe nem szamit
bele).

- Magyarorszagon székhellyel rendelkezd kettés konyvvitelt vezet§ gazdasagi tarsasagok,
szOvetkezetek, egyéni vallalkozok, egyéni cégek vagy az Eurdpai Gazdasagi Térség terlletén
székhellyel és Magyarorszagon fidkteleppel rendelkezd szdvetkezetek vagy kettés konyvvitelt
vezetd gazdasagi tarsasagok fidktelepei.

- Az éves atlagos statisztikai allomanyi létszama a tamogatasi kérelmek benyujtasat
megel6z6 legutolsd lezart, teljes Gizleti évben minimum 1 6 volt.

- Azon vallalkozasok, amelyek megfelelnek a mikro- kis- és kdzépvallalkozasokra vonatkozo
alkalmazotti létszam és pénzugyi hatarértékeknek, azonban azért nem tekintheték KKV-nak,
mivel a téke vagy a szavazati jogok legalabb 25%-at kozvetlenil vagy kozvetve, egyénileg
vagy kézosen, egy vagy tobb allami szerv iranyitja.

Nem tamogathaték a K6zép-Magyarorszagi région (Budapest, Pest megye) megvalésulé
fejlesztések

Jogi forma szerint
- Kettés konyvvitelt vezetd jogi személyiségli gazdasagi tarsasagok és non-profit gazdasagi

tarsasagok,
- SZJA hatalya ala tartozo6 egyéni vallalkozok Kettés konyvvitelt vezeté egyéni cégek,
- Szovetkezetek.

A Kozép-magyarorszag régid teruletén lakohellyel rendelkez6 célcsoporttag bértamogatasa csak
azzal a feltétellel tamogathaté, ha lakcimkartyaval igazolt bejelentett tartozkodasi hellyel
rendelkezik a kevésbé fejlett (Eszak-magyarorszagi, Eszak-alféldi, Dél-alféldi, Kézép-dunantuli,
Nyugat-dunantuli, Dél dunantuli) régiok valamelyikében.

Nem nyujthaté tamogatas azon palyazé részére:
- amelynek a sajat tékéje a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z8 jévahagyott legutolséd
lezart, teljes Uzleti év éves beszamoldja alapjan negativ; vagy a torzstéke legkisebb mértéke
ala csodkkent.
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- amelynek a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zb jovahagyott legutolsé lezart, teljes
Uzleti év éves beszamoldja alapjan a sajat tékéje a torzstébke jogszabalyban eldirt
legkisebb mértéke alad csdkkent.

- amely a jelen palyazatra benyujtott tamogatasi kérelmében rogzitett projektjének
elszamolhatd 06sszkdltsége meghaladja a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6z6
jovahagyott (kozgytlés, taggytlés, illetve a tulajdonosok altal jéovahagyott), legutolsé lezart,
teljes Uzleti év éves beszamold szerinti mérlegféosszegét.

- amellyel szemben Nemzeti Ado- és Vambhivatal (NAV), illetve az el6dszervezete az APEH
altal inditott végrehaijtasi eljaras van folyamatban a tdmogatési kérelem benyujtasanak
idépontjaban.

- amely az 1407/2014/EU bizottsagi rendelet szerinti csekély osszegili tamogatast a
mezdgazdasagi termékek elsédleges termeléséhez hasznalja fel.

- amely azt mezdégazdasagi termékek feldolgozdsdhoz vagy forgalmazdsahoz hasznalja fel.

- amely tamogatast igényl6 partner vagy kapcsolt vallalkozasa jelen palyazat keretében az
adott naptari évben mar részesult tamogatasban.

Tamogathato tevékenyséqek kore

Onalléan nem tdmogathatd tevékenységek kore

1) Gyakornokok foglalkoztatasa
2) Vallalati gyakornoki kapcsolattartéi tevékenység: A projekt megvaldsitasa soran egy

szakember kijelolése és foglalkoztatasanak tamogatasa (aki lehet maga a vallalkozé vagy az
alkalmazottja), aki vallalati gyakornoki kapcsolattartoként szakmai, segitd, értékeld, utdgondozo, a
GINOP-5.2.5-16 kiemelt projektet megvaldsitd kijeldlt szakképzési centrummal kapcsolatot tarto,
a gyakornoki foglalkoztatast dokumentald (beszamold, el6rehaladasi napld) és
teljesitményértékeldi szerepkort tolt be a fiatal mellett.

3) Adminisztraciés tevékenység: gyakornok(ok) foglalkoztatasaval 6sszefliggé adminisztrativ

feladatok ellatasa.

4) Kotelezéen eldirt nyilvanossag, tajékoztatas.

Az 1-4. pontban megfogalmazott tevékenységek csak egyiittesen tamogathatéak.

Valaszthatd, 6nalléan nem tamogathato tevékenységek

1.
2.

3.

Megvaltozott munkaképességii gyakornok foglalkoztatasa.

A gyakornoki munkahely(ek) kialakitasahoz, a munkavégzéshez sziikséges eszkozok,
immaterialis javak beszerzése.

A gyakornoki munkahely(ek) kialakitdasdhoz, a gyakornoki munkavégzés ellatasahoz
szikséges és indokolt mértékld, nem engedélykdteles, vagy épitési engedéllyel rendelkezé
infrastrukturalis és ingatlan beruhazas.

Megvaltozott munkaképességili munkavallalé gyakornoki foglalkoztatasa esetében -
amennyiben azt a munkavallalé egészségi allapota vonatkozé mindsité hatarozat vagy kezeld
orvos vélemény alapjan indokolja - a munkaba jaras vagy a munkavégzés segitésével
foglalkoz6 személy foglalkoztatasa kizarélag a dokumentalt segités ideje alatt.

Elszamolhaté koltségekre vonatkozo feltételek

1) Gyakornokok foglalkoztatasa esetében: A célcsoporttag havi munkabérének a foglalkoztatas

és tovabbfoglalkoztatas teljes id6tartama alatt el kell érnie a mindenkori garantalt
bérminimumot, 2016. évben a brutté 129.000 forintot, de az elszdmolt havi munkabér nem
haladhatja meg a legfeljebb brutté 200.000 forintot. Azaz az egy gyakornok havi munkabérére
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elszamolhatd 6sszeg legalabb bruttd 129.000 forint, de legfeljebb bruttd 200 000 forint dsszesen
legfeljebb 9 hénapig.

Vallalati gyakornoki kapcsolattarté foglalkoztatasa esetében: A vallalati gyakornoki
kapcsolattartd esetében a tamogatas mértéke kapcsolattartonként maximum havi brutté 75.000
Ft legfeljebb 15 honapig, a gyakornok(ok) foglalkoztatasat nem meghaladé idétartamra.
Eszk6zok, immaterialis javak beszerzése a gyakornoki munkahely(ek) kialakitasahoz:

a. Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodo egyéb koltségek: Szakmai megvaldsitashoz
kapcsolodd anyagkéltség (gyakornok munkakorének betdltéséhez szikséges munkaruha,
munkavédelmi felszerelés, tovabba egyéb, 100 000 Ft egyedi beszerzési 6sszeget el nem
éro kis értékl eszk6z) gyakornokonként legfeljebb 300 000 forint erejéig.

b. Beruhazashoz kapcsolodé koltségek: A projekt keretében a célcsoport foglalkoztatasahoz
kapcsoloddan azon szikséges és elengedhetetlen, a felvett gyakornok munkakoréhez
kapcsolodd beruhazasokra van lehet6ség, melyek kozvetlendl kapcsolédnak annak
munkavégzéséhez. A beruhazas mértéke nem haladhatja meg a teljes elszamolhaté
koltség 25%-at.

Infrastrukturalis és ingatlan beruhazas a gyakornoki munkahely(ek) kialakitasahoz: A
projekt keretében a célcsoport foglalkoztatasahoz kapcsolddéan azon szikséges és
elengedhetetlen, a felvett gyakornok munkakéréhez kapcsolédd beruhazasokra van lehetdség,
melyek kozvetlenll kapcsoldédnak annak munkavégzéséhez. A beruhazas mértéke nem
haladhatja meg a teljes elszamolhaté koltség 25%-at. Az épitéshez kapcsolodd koltségek
ERFA-tipusu tevékenységnek és koltségnek mindsil. Az ERFA-atjarhatdsag maximalis mértéke
nem haladhatja meg a teljes projekt elszamolhaté koltségének 10%-at.

Megvaltozott munkaképességli munkavallalé segitdjének foglalkoztatasa: Megvaltozott
munkaképességli munkavallalé gyakornoki foglalkoztatasa esetében a segitésével foglalkozé
személy foglalkoztatasa kizarélag a segités ideje alatt, telies munkaid6ére szamitva legfeljebb a
mindenkori brutté garantalt bérminimum kétszeresének erejéig, azaz 2016. évben havi
brutté 258 000 forint erejéig.

A koltségvetés belsé aranyaira vonatkozo feltételek:

Koltségtipus Maximalis mérték Maximalis mértéke a
az 6sszes elszamolhaté koltségek
elszamolhaté osszegére vetitve
koltségre vetitve (atalany alapu elszamolas)
Kotelez6en el@irt nyilvanossag 0,5% 15%
biztositasahoz kapcsolédo kdltségek
Altalanos (rezsi) kéltségek 1%
Beruhazashoz kapcsolodd koltségek 25% -
0sszesen
A beruhazashoz kapcsolodo 10% -
koltségeken belll az Infrastrukturalis
és ingatlan
beruhazashoz kapcsolddo kéltségek

Kotelezo6 vallalasok

Vallalas Célérték Célérték elérés idépontja

A gyakornok teljesitményértékelése min. 1 Tovabbfoglalkoztatasi kotelezettseg

lejarta a projekt fizikai befejezésekor
vagy a fenntartasi id6szakban.
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Tamogatas 0sszeqge

Jelen palyazat keretében az igényelhet6 vissza nem téritendd tamogatas dsszege minimum 1 900
000 Ft, de maximum 30 000 000 Ft.

Tamogatas mértéke

Tamogathaté tevékenység Tamogatasi kategoria
Csekély Hatranyos helyzetii
osszegli munkavallalé felvételéhez

tamogatas bértamogatas formajaban
nyujtott tamogatas

Gyakornokok foglalkoztatasa. 100% 50%
Vallalati gyakornoki kapcsolattartoi tevékenyseég 100% 50%
Adminisztracios tevékenység. 100% -
Kotelez6en elbirt nyilvanossag, tajékoztatas. 100% -
Megvaltozott munkaképességl gyakornok 100% 75%
foglalkoztatasa.

A gyakornoki munkahely(ek) kialakitdsahoz, a 100% -

munkaveégzéshez szikséges eszkdzok, immaterialis
iavak heszerzése

A gyakornoki munkahely(ek) kialakitasahoz 100% -
sziikséges infrastrukturalis és ingatlan beruhazas.

Megvaltozott munkaképességl munkavallalé 100% -
gyakornoki foglalkoztatdsa esetében munkaba jaras
vagy a munkavégzés segitésével foglalkozé személy
foglalkoztatasa.

Fenntartasi kotelezettséq

Jelen palyazat keretében a fenntartasi id6szak a projekt pénzligyi befejezésétdl szamitott 5 év. A
KKV-t esetében a fenntartasi idészak 3 év.

Eldleg

Jelen palyazat keretében 5 milli6 Ft-ot meghaladé megitélt tamogatas esetében az
utéfinanszirozasu tevékenységekre igénybe vehetd maximalis eléleg mértéke mikro-, kis- és
kozépvallalkozas kedvezményezett szamara a megitélt tAmogatas 50%-a, de legfeljebb 15 millié
Ft, a palyazok kore 4. pontjaban meghatarozott tdmogatast igényld esetében amennyiben nem non-
profit gazdaséagi tarsasag maximum 25 %, de legfeljebb 7,5 millié Ft.

Oneré

A tamogatast igénylének legalabb a projekt Osszkoéltségének az igényelt tamogatasi 6sszeggel
csokkentett részét kitevd dnerdvel kell rendelkeznie.

A palyazatok benyujtasa 2016. augusztus 1-t6l 2018. julius 31-ig lehetséges.
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